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. Caratteristiche del contratto

La Convenzione a favore dei singoli Amministratori e dipendenti della Provincia
Autonoma di Trento stipulata con il sindacato dei Lloyd’s Markel appoggiata presso il
corrispondente dei Lloyd’s Italian Underwriting S.r.l. e presenta le seguenti
caratteristiche:

CONTRAENZA / ATTIVITA’ ASSICURATA:

= Contraenza in capo allo stesso assicurato

= Copertura anche delle attivita svolte presso precedenti Enti all’interno della pregressa
contrattuale

= Attraverso il pagamento di un premio pari al 75% della somma dei premi previsti per
ciascuna mansione, & possibile coprire anche le ulteriori mansioni svolte presso Enti
diversi rispetto al principale Ente di appartenenza

= Copertura automatica dei nuovi incarichi assunti in corso d’anno senza aggravio di
premio e dei cambi di categoria.

OGGETTO DELLA COPERTURA:

» Coperta la Responsabilita Civile Patrimoniale residuale (azione diretta del danneggiato)
= Coperta la Responsabilita Amministrativo Contabile



. Caratteristiche del contratto

IPOTESI DI MASSIMALLI:

= Scelta tra tre massimali per sinistro/anno/assicurato: € 1.000.000 (primo rischio),
oppure € 2.500.000 (€ 1.500.000 in aggiunta al primo) oppure € 5.000.000
(€ 2.500.000 in aggiunta al secondo).

= Massimale per corresponsabilita di piu assicurati in un unico sinistro pari a
€ 10.000.000.

= Nessun massimale aggregato per convenzione
PREGRESSA (scelta tra 2 possibilita):

= Pregressa gratuita in data fissa al 30/06/03
» Possibilita di acquistare la pregressa illimitata, pagando un premio in aumento
pari al 25%.

POSTUMA (scelta tra 2 possibilita):

= Postuma gratuita di 5 anni in caso di cessazione dell’attivita (per fatti commessi
durante il periodo contrattuale della polizza sottoscritta senza pregressa)

= Attraverso il pagamento di un premio pari al 75% del premio previsto per la
categoria di appartenenza corrispondente all’ultima mansione svolta, & possibile
beneficiare della pregressa in data fissa al 30 giugno 2003 (quindi copertura dei
fatti commessi dal 30/06/03)



. Caratteristiche del contratto

SPESE LEGALLI:

= Costi e spese legali in aggiunta al Massimale di polizza nella misura del 25%
FRANCHIGIA:

= Nessuna franchigia.

DURATA DEL CONTRATTO:

= Durata annuale senza tacito rinnovo.



. Principali estensioni di garanzia

Perdite per interruzione o sospensione di attivita di Terzi

Perdite Patrimoniali per l'attivita connessa all’assunzione e alla gestione del
Personale

Attivita di rappresentanza

Perdite Patrimoniali per I’attivita derivante dal Decreto Legislativo 81/2008

Copertura personale distaccato

Acquisizione in economia

Copertura dei danni d’immagine all’Ente

Copertura dei danni da derivati finanziari (swap) con sottolimite a Eur. 50.000,00



. Garanzie addizionali per il personale tecnico (segue)

Le perdite patrimoniali involontariamente cagionate a terzi, allo Stato e alla
Pubblica Amministrazione, in conseguenza di fatti od omissioni di cui debba
rispondere a norma di Legge, nell’esercizio delle sue funzioni istituzionali di:

= Progettista, collaudatore

= Direttore dei lavori, direttore operativo, ispettore di cantiere

= Responsabile del procedimento ai sensi del D.Lgs. 163/2006 e modifiche

= Responsabile dei lavori ai sensi D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche

= Coordinatore per la progettazione ai sensi D.Lgs. 81/2008 e modifiche

= Coordinatore per I’esecuzione dei lavori ai sensi D.Lgs. 81/2008 e modifiche

» Preposti alla sicurezza ai sensi D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche

Verificatore ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche

= Altro personale tecnico



. Garanzie addizionali per il personale tecnico

= Le perdite patrimoniali che [I’Assicurato sia tenuto a risarcire per attivita
di consulenza, perizia e ricerche catastali stabilite dalle leggi o dai regolamenti
relativi del’Ente contraente

= | danni materiali a cose, morte o lesioni personali derivanti dagli effetti
pregiudizievoli delle opere oggetto di progettazione, direzione dei lavori o
collaudo

» L’assicurazione s’intende operante anche per lo svolgimento delle attivita
di consulenza ecologica ed ambientale, ecologia e fonti d’inquinamento

= L’Assicurazione e altresi operante per lo svolgimento dell’attivita di validazione
dei progetti

= L’Assicurazione é altresi operante per le responsabilita poste a carico
dell’Assicurato
dalla normativa in materia d’igiene, sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi
di lavoro

—



Provincia Autonoma di Trento Categorie Assicurative e Premi
(ai quali vanno aggiunti Euro10 quali costi di gestione della procedura on-line)

Particolari Classificazioni CATEGORIE Premio per | Premio per | Premio per
AMINISTRATOR|
CATEGORIA uadro generale della E massimale | massimale | massimale
DIPENDENTI_
Provincia Autonoma di Trento INDICATE ONLINE | Eur. 1.000.000 | Eur. 2.500.000 | Eur. 5.000.000
Dirigenti tecnici /Direttori Divisione Tecnici |- Dirigenti e dirigenti generali preposti a Dirigenti Tecnici/ Legali
Dirigenti Legali iscritti all'Albo Speciale  |strutture competenti sui lavori pubblici.
A - Personale iscritto allAlbo speciale €311,77 €445,38 €623,00
assegnato all'Avvocatura della Provincia
Aut. di Trento
g |Organo divertice Presidente Presidente €21712 € 395,89 € 553,00
Posizioni Organizzative Tecniche e tutti gli |Personale di categoria C), D) e con qualifica |P.O. Tecnica / Dipendenti
altri dipendenti tecnici di Direttore cui sono assegnati compitiin  |Tecnici
¢ materia di lavori pubblici (sicurezza, direz. €24249 € 346,41 € 485,00
Lavori, progettazione, ecc..)
Altri Organi di vertice Vice Presidente Vice Presidente /
D Segretario Generale / €173,20 € 247,43 € 346,40
Direttore Generale
Dirigenti Amministrativi /Direttori Divisione |Dirigenti e dirigenti generali preposti a Dirigenti Amministrativi /
E Ammiistrativi/ Collegio dei Revisori strutture diverse da quelle previste nella  |Collegio dei Revisori € 138,57 €197,95 €277,13
categoria A) compresi i dirigenti scolastici
F Amministratori Assessori Assessori € 135,32 €193,31 €270,63
Posizioni Organizzative Amministrative e | Tutto il personale della Provincia diverse da |P.O Amministrativa /
tutti gli altri dipendenti Amministrativi quello indicato nelle categorie precedenti, |Dipendenti
% compresi vigili del fuoco e forestali. Amministrativi £12,28 S E2tam
" Cornponenti di altr_i orggrji Collegiali e altre{Insegnati Insegnanti €108.26 € 154,65 € 216,51
specifiche professionalita




. Periodo di assicurazione

La convenzione viene attivata con effetto le ore 24 del 30/06/2010 e scadenza annuale
il 30/06 (prima annualita 30/06/2010 — 30/06/2011)

Ferma la scadenza annuale del 30/06, le singole adesioni potranno avere quale effetto
una data compresa entro i 60 giorni precedenti la data di registrazione

| premi verranno calcolati pro rata per il numero di giorni su 365, fermo il premio
minimo pari ad un semestre di copertura.

Le singole applicazioni hanno durata annuale senza tacito rinnovo.
Pertanto gli assicurati che intenderanno mantenere la copertura in essere anche
per le annualita successive alla prima, dovranno registrare ogni anno la propria
adesione entro 60 giorni dalla scadenza dell’annualita in corso (e quindi entro il 29
agosto di ogni anno), fatta salva la possibilita di utilizzare il rinnovo automatico via
mail, seguendo le istruzioni contenute nella proposta di rinnovo che sara loro
trasmessa prima della scadenza annua 30/06/2011

—



. Modalita di adesione

La convenzione prevede I'adesione on-line tramite il sito internet

www.marshaffinity.it/conv

Collegandosi al sito internet sopra citato ed inserendo il codice convenzione
, sara possibile accedere all’area riservata alla convenzione e acquistare
la copertura

La modalita on-line consente di beneficiare dei seguenti vantaggi:

= Facilita di accesso

» Possibilita di scaricare il contratto

= Possibilita di scaricare la nota informativa

= Scelta della decorrenza dell’assicurazione e calcolo automatico del rateo di premio
= Compilazione automatica della scheda adesione

= Pagamento del premio tramite i diversi sistemi attivi

—



. Invio modulistica

Una volta registrata la propria adesione on-line, I’Assicurato dovra stampare
la propria scheda adesione creata automaticamente dal sistema e inviarla a
Italian Underwriting all’indirizzo che gli sara indicato dal sito, utilizzando le
lettere accompagnatorie disponibili

Tale operazione si rende necessaria per poter effettuare la dichiarazione di
assenza sinistri richiesta dalla Compagnia

Italian Underwriting provvedera a trasmettere all’Assicurato via mail la copia
del proprio certificato di polizza in duplice copia

L’assicurato, in qualita di contraente dovra rendere una copia del certificato da
lui sottoscritta ad Italian Underwriting

Tale operazione é dovuta in quanto I’Assicurato € anche Contraente della
propria polizza



. Info e chiarimenti

Per qualsiasi chiarimento relativo alla convenzione o alle sue modalita di
adesione Vi preghiamo di contattare:

Dott. Simone Polloni
Marsh S.p.A.
Tel. 0372.567033
Cell. 346.5046835

Sig. Willam Melloncelli
Tel. 02.48538320
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